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EMPRESA 
PRIVA﻿DA VS PÚBLICA1 

En empresas públicas lo regula la ley y
es dependiente de la remuneración
líquida mensual.

En el sector privado, la regulación sobre
el aguinaldo es menos clara, y las
empresas suelen basar la cantidad en el
beneficio entregado el año anterior.

CONSIDERACIONES PARA
EMPRESAS PRIVADAS2

Deben tener en cuenta varios factores al
determinar el aguinaldo, como flujos de
ingresos y egresos.

El aguinaldo es considerado un concepto
imponible, lo que implica costos adicionales
para las empresas en términos de
imposiciones y liquidaciones.

TECNO﻿LOGÍA APOYANDO
AL SECTOR PRIVADO3

Un ERP, simplifica y automatiza los
procesos relacionados con el cálculo de
liquidaciones de sueldo, generación de
archivos, distribución de gastos y
estados financieros.

KAMERPRP no solo facilita el cálculo de
aguinaldos, sino también permite comparar
rápidamente con años anteriores y acceder
al historial de remuneraciones desde
dispositivos móviles.

IMPACTO FINANCIERO EN
EMPRESAS PRIVADAS4

El aguinaldo aumenta el costo de las
remuneraciones para las empresas
privadas, lo cual es un tema relevante,
especialmente en tiempos de crisis
económica.

El aguinaldo, además de ser una tradición,
es una inversión en la felicidad del equipo
de trabajo y es positivo entregarlo. 


